ESTATUTO PARA EL COLEGIO DE ABOGADOS DE RIO CUARTO

(Texto ordenado conforme Asamblea extraordinaria del 15 de mayo de 2017)
SECCIÓN PRIMERA

CAPITULO ÚNICO: CONSTITUCIÓN, FUNCIONES Y FINES.-
Artículo 1.- De conformidad con lo dispuesto por los Artículos 29, 30 y 31 de la Ley 5805, queda constituido el Colegio de Abogados de Río Cuarto.- Lo componen los abogados inscriptos en la matrícula y los que se inscribieren en adelante, siempre que ejerzan la profesión y tengan su domicilio real en la Segunda Circunscripción Judicial de la Provincia.-

Artículo 2.- El Colegio tiene su domicilio en la ciudad de Río Cuarto.-

Artículo 3.- Son funciones y finalidades del Colegio:

a) Las mencionadas en el Artículo 32 de la Ley 5805;

b) Constituir Delegaciones y aprobar su Memoria, Balance Anual y Cuentas; intervenirlas, en caso necesario, para regularizar su funcionamiento y disolverlas en los casos previstos en este Estatuto o cuando el número de sus componentes quede reducido a una cantidad inferior a la indicada en el Artículo 54 de este Estatuto.-

SECCIÓN SEGUNDA:

CAPÍTULO PRIMERO: ÓRGANOS DE GOBIERNO.-
Artículo 4.- Son Órganos de Gobierno del Colegio la Asamblea y el Directorio.-

CAPITULO SEGUNDO: DIRECTORIO.-
Artículo 5.- El Colegio se rige por un Directorio integrado por un Presidente, un Vicepresidente Primero, un Vicepresidente Segundo, un Secretario, un Prosecretario, un Tesorero, un Protesorero y ocho Vocales Titulares. Junto a estos últimos se elegirán ocho Vocales Suplentes.-

Artículo  6.- Son atribuciones y deberes del Directorio:
a) Los enumerados en el Artículo 49 de la Ley 5805 y Artículo 3 inc. b) de este Estatuto.-

b) Designar las comisiones internas según las necesidades de la administración.-

c) Conferir por dos tercios (2/3) de votos de sus miembros presentes, títulos honoríficos, de acuerdo con la reglamentación que se dicte.-

d) Fijar la cuota anual de los colegiados y las demás contribuciones por los servicios que se presten, sin perjuicio de las atribuciones establecidas para la Asamblea en el Artículo 40 de la Ley 5805.-

e) Representar a los abogados en defensa de sus derechos y garantías profesionales y gremiales.-

f) Recibir las solicitudes de los profesionales interesados, en la forma que establezca la reglamentación respectiva, a los efectos del Artículo 27 de este Estatuto.

g) Constituir, a los fines de evitar la depreciación monetaria y con el objetivo de capitalizar los fondos de la entidad, depósitos bancarios y/o plazos fijos en moneda nacional o extranjera y/o fondos comunes de inversión (públicos o privados) y/o cualquier otra de inversión en activo de renta fija.- 

h) Evaluar la posibilidad de contratar un seguro colectivo para los matriculados, a los fines de cubrir los riesgos de una demanda por mala praxis profesional.-

i) Evaluar la posibilidad de crear una “Caja Compensadora” para coadyuvar con los beneficios previsionales de los Matriculados y con fines de solidaridad profesional.-

j) Las demás establecidas, específicamente, en este Estatuto.-

Artículo 7.- El Colegio puede integrar Foros o Asociaciones con otros Colegios Profesionales para analizar y desarrollar actividades que sean afines al interés de todos o parte de ellos.- 

Artículo 8.- El Directorio puede disponer la representación del Colegio en Asambleas, reuniones de orden científico o de carácter profesional o en celebraciones de fiestas nacionales o provinciales.-

Artículo 9.- El Directorio sesiona válidamente con más de la mitad de sus miembros. Las resoluciones se adoptan por la mayoría de votos de los Directores presentes, salvo los casos en que la Ley 5805, la que en el futuro la sustituya o este Estatuto exijan una mayoría distinta.- Se entiende por mayoría de votos cualquier fracción que exceda la mitad.- El Presidente tiene doble voto en caso de empate. 

Artículo 10.- En su primera sesión, el Directorio fija los días y hora de sesiones ordinarias y designa a los integrantes de  la Comisión de Vigilancia, de la Comisión de Abogados Jubilados y al Director del Instituto de Derecho.-

Artículo 11.- El Directorio constituirá de su seno y como mínimo, dos Tribunales de tres miembros cada uno para el cumplimiento de la función que prevé el inc. 14 del Artículo 32 de la Ley 5805.- Estos tribunales actuarán por turno en los casos que se presenten.- En caso de desintegración por inhibiciones o recusaciones, el Directorio procederá a llamar a integrar, por sorteos, a los miembros de otro Tribunal y, eventualmente, a los restantes miembros del Directorio o abogados de la matricula.- Solamente podrán ser recusados con causa los miembros de estos tribunales, aplicándose al efecto las disposiciones del Código de Procedimiento Civil y Comercial de la Provincia.- Estos Tribunales, en los casos en que deben intervenir, se ajustarán a las reglas del juicio arbitral que sean aplicables.-

Artículo 12.- Si un miembro del Directorio está en algunas de las situaciones previstas en el Artículo 2° de la Ley 5805, cesa ipso-jure en su mandato y se procederá a cubrir la vacante en la forma establecida por este Estatuto.- El Directorio debe, asimismo, solicitar a la Asamblea la remoción de cualquiera de sus miembros en caso de notoria inconducta en el desempeño de sus funciones, pudiendo suspender preventivamente al afectado hasta que dicte resolución definitiva aquélla.-

Artículo 13.- El miembro del Directorio que falte a tres sesiones ordinarias consecutivas o a cinco alternadas en un año, sin justificar su inasistencia, queda automáticamente suspendido en sus funciones por el término de tres meses.- En caso de reincidencia, el Directorio debe solicitar a la Asamblea su remoción, sin perjuicio de aplicarse la sanción que corresponda por violación del Artículo 21 inc. 17 de la Ley 5805.-

Artículo 14.- Las vacantes definitivas deben ser cubiertas de la siguiente forma:

1. Si se trata del Presidente, por el Vicepresidente Primero y a falta de éste, por el Vicepresidente Segundo.  Las vacancias definitivas a estos cargos son cubiertas por el vocal o vocales titulares de la lista que obtuvo la mayor cantidad de votos, y según orden de inclusión en esa lista.- 

2. Los cargos de vocales titulares se cubren por los titulares no incorporados de la lista que corresponda, y luego de éstos los suplentes, siempre respetando el género.-

3. El Secretario, por el Prosecretario y el Tesorero, por el Protesorero. En su caso, el Directorio procederá a cubrir la vacante definitiva por el vocal o vocales titulares según orden de inclusión de acuerdo al resultado electoral.-

Artículo 15.- Si a pesar de las integraciones el Directorio quedará reducido a no poder funcionar válidamente, convocará a elecciones dentro de quince días, las que se realizarán dentro de los treinta días posteriores a la convocatoria, a fin de elegir a los miembros del Directorio que completarán el período.- Cuando la acefalía sea total, los ocho abogados de la matrícula que tengan mayor antigüedad en ésta, constituirán un Directorio provisional con funciones de simple administración y con la obligación de convocar a elecciones dentro del término arriba indicado.- Si hubiere varios abogados con la misma antigüedad, la integración se hará por sorteo.-

Artículo 16.- El Presidente es el representante legal del Colegio; preside el Directorio, cumple y hace cumplir las resoluciones de éste, de la Asamblea, del Tribunal de Disciplina y Tribunales Arbitrales y ejerce las demás atribuciones que le confieren la Ley 5805, o la que en el futuro la sustituya, este Estatuto y las reglamentaciones que se dicten.- 
Artículo 17.- El Vicepresidente Primero reemplaza al Presidente en caso de ausencia.-

Artículo 18.- El Vicepresidente Segundo reemplaza al Vicepresidente Primero  en caso de ausencia. Tiene a su cargo coordinar políticas que mejoren las condiciones del ejercicio de la profesión a los matriculados con residencia fuera del asiento del Colegio.-

Artículo 19.- El Presidente, conjuntamente con el Secretario o el Tesorero – en su caso- firman los documentos e instrumentos públicos o privados, contratos, cheques y demás actos que correspondan.-

Artículo 20.- El Secretario tiene a su cargo el registro de los matriculados y el archivo del Colegio, suscribe la correspondencia, actas, contratos, etc.; vigila a los empleados y ejerce las demás funciones encomendadas por la Ley 5805, la que en el futuro la sustituya, este Estatuto o los Reglamentos.- 

Artículo 21.- El Prosecretario colabora con el Secretario y lo reemplaza en caso de ausencia.-

Artículo 22.- El Tesorero controla la contabilidad, percibe y deposita los ingresos y realiza los pagos, librando  conjuntamente con el Presidente o el Vicepresidente Primero, los cheques y demás documentos que correspondan. Será el encargado de elaborar un proyecto de presupuesto de gastos y recursos para cada ejercicio y presentar proyectos de inversión tendientes a capitalizar o mantener el poder adquisitivo de los fondos del Colegio.    

Artículo 23.- El Pro Tesorero secunda al Tesorero y lo reemplaza en caso de ausencia. Tiene a cargo el control del mantenimiento de las distintas instalaciones e inmuebles del Colegio, debiendo informar periódicamente al Directorio sobre el estado de las mismas.- 

Artículo 24.- El Primer Vocal tiene a su cargo, además de las que sean atinentes a las Vocalías, las siguientes atribuciones:

a) La protección del ejercicio profesional cuando éste se vea impedido, restringido o vulnerado por cuestiones ajenas a la responsabilidad del abogado afectado.

b) Asistir en sus trámites previsionales a los abogados que requieran asistencia especial por encontrarse con dificultades que le impidan la adecuada defensa de sus derechos.

c) Coadyuvar con los reclamos colectivos de aquellos beneficiarios previsionales de la Caja de Previsión y Seguridad Social de Abogados y Procuradores de la Provincia de Córdoba, cuya matrícula profesional    hubiere sido otorgada en este Colegio.-

Artículo 25.- Los vocales del segundo al octavo lugar colaboran con todas las funciones y actividades que les requiera el Presidente.-

Artículo 26.- En el caso previsto por el Artículo 48 de la Ley 5805, el Directorio cesante por expiración del término de su mandato continuará en sus funciones con facultades meramente administrativas, debiendo arbitrar los medios necesarios para la constitución regular del nuevo directorio en el plazo más breve posible, sin perjuicio de lo dispuesto en el Artículo 48 de este Estatuto.-

Artículo 27.- Durante el mes de Octubre de cada año, se recibirán en la Secretaría del Colegio las inscripciones de los abogados y demás profesionales para nombramientos de oficio.- La distribución por Juzgados se realizará en la primera quincena de Noviembre, en sorteo público y las listas respectivas se comunicarán de inmediato al Tribunal Superior de Justicia de la Provincia, quedando en exhibición copias en el Colegio.-

CAPITULO TERCERO: ASAMBLEA.-
Artículo 28.- La Asamblea Ordinaria se celebra anualmente en el mes de Agosto y las Extraordinarias cuando las convoque el Directorio en los términos del Artículo 41 de la Ley 5805 o cuando lo solicite el veinte por ciento (20%) de los matriculados.- En este último caso, el Directorio deberá convocar a la Asamblea Extraordinaria dentro del término de quince días, contados desde la fecha de presentación del pedido.-

Artículo 29.- Las citaciones a las Asambleas se harán por medio de anuncios que contengan el orden del día, que se publicarán por un día en uno de los diarios de esta ciudad, con anticipación no menor a cinco días corridos entre la publicación y la fecha de la Asamblea.- Con la misma anticipación se hará conocer la convocatoria en el transparente del Colegio, y mediante comunicación que se cursará a los matriculados por correo electrónico o por cualquier otro medio que en el futuro el Directorio resuelva.-

Artículo 30.- La interpretación de la Ley 5805, la que en el futuro la sustituya, o de este Estatuto que realice la Asamblea en los casos del inc. 3 del Artículo 43 de dicha Ley, será obligatoria para el Colegio en la materia a que se refiera, hasta tanto otra Asamblea varíe la interpretación.-

SECCIÓN TERCERA

CAPÍTULO PRIMERO: COMISIÓN DE VIGILANCIA.-

Artículo 31.- La Comisión de Vigilancia se constituye por cinco miembros, uno de los cuales, por lo menos, debe ser Director del Colegio, quien la preside.- Tiene a su cargo la vigilancia de la conducta de los abogados en todo lo que atañe al ejercicio de la profesión y la investigación por el ejercicio ilegal de la abogacía.- Debe además velar por el fiel cumplimiento de la Ley 5805, la que en el futuro la sustituya, de este Estatuto y de los reglamentos que sancione el Directorio.- Debe comunicar a éste, al Tribunal de Disciplina y a los jueces competentes, en su caso, cualquier violación de las normas aplicables.-

CAPÍTULO SEGUNDO: INSTITUTO DE DERECHO.-

Artículo 32.- Tiene a su cargo la realización de actividades tendientes a la actualización, profundización, perfeccionamiento y difusión del Derecho y Ciencias Sociales, organizando todo tipo de actividades que propendan a tales objetivos, y promoviendo la participación activa de los abogados matriculados.-

La Mesa Directiva está integrada por un Director, un Vicedirector y un Secretario Académico. Estos dos últimos cargos son designados por el Directorio a propuesta del Director del Instituto. Duran dos años en sus cargos pudiendo ser reelectos.

El Instituto de Derecho se organiza en Salas, por cada rama o área del Derecho, que están a cargo de un Coordinador y un Secretario, designados por la Mesa Directiva.

El Director de la Revista del Colegio de Abogados de Río Cuarto, debe ser designado por el Directorio, a propuesta del Director del Instituto.-

CAPÍTULO TERCERO: COMISIÓN DE ABOGADOS JUBILADOS.-

Artículo 33.- Está integrada por cinco abogados que hubieren estado matriculados en este Colegio y sean titulares de algún beneficio previsional otorgado por la Caja de Jubilaciones, Pensiones y Subsidios de Abogados y Procuradores de la Provincia de Córdoba. El Directorio confeccionará  un padrón actualizado de quienes reúnan tales requisitos, poniéndolo en conocimiento de los mismos.

Tiene a su cargo la realización de gestiones relativas a los beneficios otorgados por esa Caja, y proponer actividades, proyectos y programas relacionados con los abogados jubilados y con quienes tengan otorgadas pensiones por la misma.-

CAPÍTULO CUARTO: COMISIÓN DE NÓVELES ABOGADOS.-

Artículo 34.: Serán considerados nóveles y podrán formar parte de la Comisión de Noveles Abogados de la ciudad de Río Cuarto, aquellos abogados de la matrícula que tengan una antigüedad inferior a siete años desde que se otorgó la misma. 


Cualquier abogado que cumpla con dicho requisito podrá participar de las reuniones de la Comisión y de sus actividades, tanto académicas como sociales.


Los nóveles abogados que tengan su matrícula en suspenso no podrán participar de la Comisión.


Las autoridades de la Comisión integrarán una Mesa Directiva. En caso que el novel abogado sea integrante de la Mesa Directiva al momento de cumplirse los siete años de antigüedad en la matrícula deberá proseguir con su mandato, hasta su culminación.

        La Mesa Directiva estará constituida por:

· Un  Presidente, 

· Un  Vicepresidente, 

· Un  Secretario,

· Un  Prosecretario,

· Cinco  Vocales,

· Un Delegado titular y un  Delegado suplente ante la Comisión Nacional de Jóvenes Abogados de la Federación Argentina de Colegios de Abogados (F.A.C.A. Joven) y ante la Comisión de Jóvenes Abogados de la Federación de Colegios de Abogados de Córdoba (Fe.C.A.Cor. Joven). Estos Delegados podrán ser los mismos vocales, otro miembro de la Mesa Directiva, u otro nóvel abogado.


Todos los cargos serán ejercidos ad honorem.


Los miembros del Directorio del Colegio de Abogados no podrán ocupar cargos en la Mesa Directiva de la Comisión de Nóveles Abogados.


El sistema electoral para elegir las autoridades de la Mesa Directiva, la duración de sus mandatos, sus objetivos y las diferentes actividades que desarrollen, deben ser precisados en el Reglamento  respectivo a aprobarse por Asamblea de nóveles abogados, convocada a tal efecto por el Directorio del Colegio.- 

SECCIÓN CUARTA:

CAPÍTULO ÚNICO: ÓRGANO DE CONTROL. COMISIÓN REVISORA DE CUENTAS.-

Artículo 35.- La Comisión Revisora de Cuentas tiene a su cargo la fiscalización de la gestión económica y financiera del Directorio, informando a la Asamblea sobre dicha gestión, balance y cuadro de resultados anual.

Artículo 36.- La Comisión Revisora de Cuentas  o cualquiera de sus integrantes puede requerir informes al Directorio y examinar la documentación relacionada con  el movimiento de fondos del Colegio.-

Artículo 37.- La Comisión Revisora de Cuentas se integra por tres miembros titulares y tres suplentes. De los tres titulares y de los tres suplentes, dos corresponden a la lista que obtenga la mayor cantidad de votos  y uno a  la lista que le siga en cantidad de votos, si la hubiere. Sus mandatos tienen la misma duración que la de los miembros del Directorio. Son elegidos integrando las boletas de las listas respectivas.

SECCIÓN QUINTA

CAPÍTULO ÚNICO; ELECCIÓN DEL DIRECTORIO.-
Artículo 38.- Los miembros del Directorio se eligen en la forma y condiciones establecidas en el Artículo 38 de la ley 5805. En caso de intervenir más de una lista, los ocho vocales titulares se eligen por el sistema proporcional que debajo se detalla, entre las listas  que hayan obtenido un número de votos que represente por lo menos el diez por ciento del padrón electoral. 

La distribución de las vocalías se realiza de la siguiente manera:

a) El total de los votos válidos obtenidos por cada lista, se divide por uno, por dos, por tres y así sucesivamente hasta llegar al número total de cargos a cubrir.

b) Los cocientes resultantes, con independencia de la lista de la que provengan, se ordenan de mayor a menor hasta llegar al número de ocho.

c) Si hubiera dos o más cocientes iguales, se los ordena en relación directa con el total de los votos obtenidos por las listas respectivas, y si estas hubieren logrado igual número de votos, el ordenamiento de los cocientes empatados resulta de un sorteo que a tal fin debe practicar la Junta Electoral.

d) A cada lista le corresponden tantos cargos como veces sus cocientes figuren en el ordenamiento de los ocho cargos de vocales.-

Artículo 39.- Las listas que se presentan para su oficialización deberán ser completas y cubrir la totalidad de los cargos del Directorio, como así también los de la Comisión Revisora de Cuentas, en los términos del Artículo 37.

Artículo 40.- Las elecciones tendrán lugar con un mínimo de treinta días de anticipación a la fecha de finalización de cada período y serán convocadas con sesenta días de anticipación, mediante edictos que se publicarán dos veces en un diario de esta ciudad y mediante comunicación que se cursará a los matriculados por correo electrónico y cualquier otro medio que el Directorio disponga.- La fijación de la fecha y el horario de las elecciones, la convocatoria y demás trámites inherentes al acto eleccionario estarán a cargo del Directorio, sin perjuicio de lo dispuesto en el Artículo siguiente.-

Artículo 41.- Simultáneamente con la convocatoria, el Directorio designará una Junta Electoral de tres miembros, que tendrá las siguientes facultades:

a) Actualizar el padrón.

b) Oficializar las candidaturas.

c) Organizar el comicio, designar las autoridades de mesa y registrar los Fiscales que propongan los candidatos.

d) Resolver las impugnaciones.

e) Custodiar las actas, sobres y votos hasta el escrutinio definitivo.

f) Realizar el escrutinio definitivo y proclamar a los electos.-

Artículo 42.- Hasta la hora trece del día decimoquinto anterior a la fecha de la elección o del siguiente hábil si aquél no lo fuere, se deberá solicitar ante la Junta Electoral la oficialización de candidatos, debiendo constar la aceptación de los mismos y la designación de un apoderado.- La Junta Electoral revisará los antecedentes de los candidatos al solo efecto de determinar si reúnen los requisitos establecidos en la Ley 5805 o la que en el futuro la sustituya, y dentro de las cuarenta y ocho horas resolverá sobre la aceptación o rechazo de uno o mas de ellos.- Si los candidatos rechazados por la Junta Electoral fueren más de la mitad de la nómina, ésta se tendrá por no presentada.- Si fuere la mitad o menos, los candidatos rechazados podrán ser sustituidos por otros hasta la hora trece del segundo día siguiente a la fecha de la resolución de la Junta, la que se considerará notificada a los interesados en la sede de ésta, el mismo día que se dicte.- La Junta Electoral resolverá sobre los sustituidos dentro de los dos días hábiles siguientes, y si rechazara a uno solo de estos, la nomina se tendrá por no presentada.- Los tramites de oficialización son públicos para cualquiera de los matriculados.- El procedimiento de aceptación o rechazo de los candidatos se sigue de oficio y las impugnaciones que los colegiados puedan formular a determinados candidatos sólo tendrán el carácter de denuncia ante la Junta, la que les imprimirá el trámite que estime conveniente.- Únicamente las nóminas oficializadas podrán designar delegados para fiscalizar el acto eleccionario y la labor de la Junta.-

Artículo 43.-  Son electores los abogados inscriptos en la matricula que no estén comprendidos en el Artículo 39 de la Ley 5805.- Los padrones serán cerrados cuarenta y cinco días antes de las elecciones.- Los abogados que se matriculen después del cierre no podrán intervenir en el acto electoral.

Artículo 44.- El padrón electoral deberá exhibirse en la sede del Colegio y en las oficinas que pudiera tener en los edificios de Tribunales, por lo menos treinta días antes de la elección. Debe entregarse una copia certificada a los apoderados de las listas que intervengan en las elecciones.-

Artículo 45.- El voto es obligatorio para los abogados electores.- La omisión de esta obligación, sin causa justificada, hace pasible al infractor de la sanción establecida por el Artículo 39 de la Ley 5805.-

Artículo 46.- El escrutinio provisorio se realizará en cada mesa luego de concluido el comicio, labrándose acta; el resultado será comunicado de inmediato a la Junta Electoral, remitiéndose, simultáneamente, los votos, los sobres y el acta.-

Artículo 47.- Cualquier elector puede impugnar la legalidad de las elecciones o la capacidad de los electos dentro de los cinco días hábiles de efectuadas las elecciones, a cuyo efecto deberá presentar por escrito a la Junta Electoral, indicando en forma precisa, la prueba del vicio o incapacidad alegados.- Si no mediare impugnación, la elección será aprobada.-

Artículo 48.- Planteada la impugnación, la Junta Electoral deberá resolver dentro de los diez días hábiles siguientes.- En caso de anulación, se llamará a nuevo comicio, a realizarse dentro de los treinta días siguientes, quedando prorrogado el mandato de las autoridades del Colegio hasta cinco días después de aprobada la elección.- Si prospera la impugnación de los electos, éstos serán reemplazados en la forma prevista en el Artículo 14 de este Estatuto.-

Artículo 49.- En caso de anulación total o parcial de las elecciones, se llamará a nuevo comicio o a elecciones complementarias en las mesas que correspondan, a realizarse dentro de los treinta días de declarada la nulidad.- Si el número de electores de la mesa no gravitare para modificar el resultado general de la elección, se omitirán las complementarias.-

Artículo 50.- En todos los casos no previstos por estos Estatutos, se aplicarán,  en forma supletoria, las disposiciones de la Ley Electoral Nacional y de su Decreto reglamentario, vigentes a la época de la elección.-

SECCIÓN SEXTA.-

CAPITULO ÚNICO: DE LOS MATRICULADOS Y DEL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN.-

Artículo 51.- El Colegio otorgará la matricula a los abogados que reúnan los requisitos exigidos por la Ley 5805 o la que en el futuro la sustituya.-

Artículo 52.- Los matriculados podrán imponerse del contenido de las actas de las Asambleas y de las del Directorio y presentar Proyectos.-

Artículo 53.- Los matriculados acreditarán su condición de tales mediante la credencial habilitante que les otorga el Colegio.-

Artículo 54.- No pueden ejercer la profesión de abogado:

a) Los que están comprendidos en las causales de inhabilidad establecidas en el Artículo 2 de la Ley 5805 y quienes estén afectados de incompatibilidades legales;

b) Los que ingresen a otras funciones legalmente incompatibles con el ejercicio de la profesión.;

c) Los sancionados con pena disciplinaria de suspensión, por el término de ésta;

d) Los abogados a quienes se les haya cancelado la matricula, desde el momento que la resolución sea ejecutoria;

e) Los que incurran en mora en el pago de las cuotas del Colegio, conforme a lo establecido en el Inciso 12 del Artículo 19 de la Ley 5805.-

Artículo 55.- El trámite de inscripción en la matrícula se regirá por las normas establecidas en los Artículos 4 y siguientes de la Ley 5805.-

Artículo 56.- La solicitud de inscripción se hará por escrito, acreditándose con su presentación el pago del derecho correspondiente.-

Artículo 57.- Toda oposición a un pedido de inscripción a la matrícula se formalizará por escrito con el ofrecimiento de la prueba en que se funde el oponente bajo pena de inadmisibilidad. Iguales recaudos deberán satisfacerse cuando se formule el reclamo a que se refiere el Artículo 8 de la Ley 5805.-

Artículo 58.- El trámite de las inscripciones transitorias del Artículo 12 de la Ley 5805 se ajustará a los mismos recaudos establecidos para obtener la matrícula permanente, debiendo además los interesados acreditar el domicilio real y el foro de extraña jurisdicción ante el cual ejerzan habitual y ordinariamente la profesión.- En la solicitud respectiva deberá fijarse el domicilio especial dentro de la Circunscripción del Colegio y manifestar bajo juramento la inexistencia de las incompatibilidades e inhabilidades legales.-

SECCIÓN SÉPTIMA.-

CAPITULO ÚNICO: DEL PATRIMONIO.-
Artículo 59.- El Patrimonio del Colegio se integra por:

a) Los aportes establecidos por el Artículo 35 de la ley 5805.-

b) Las donaciones o subsidios que se reciban de personas humanas o jurídicas, sean éstas públicas o privadas.-

Artículo 60.- Toda contribución correspondiente al Colegio y a cargo de los Colegiados, debe ser abonada en la sede de aquél y/o mediante depósito bancario en las cuentas titularizadas por la Institución.-

Artículo 61.- El Directorio resolverá el destino de los comisos referidos en el Artículo 28 de la Ley 5805.-

SECCION OCTAVA

CAPITULO UNICO: DE LAS DELEGACIONES.-
Artículo 62.- Podrán crearse Delegaciones de este Colegio en las ciudades que sean asiento de Juzgados Letrados, o en las que tengan su domicilio real un mínimo de treinta abogados dispuestos a constituirla y que lo soliciten por escrito, en las condiciones del Artículo 92 de la Ley 5805.-

Artículo 63.- La solicitud deberá ser ratificada en la sede del Colegio por sus firmantes, dentro de los treinta días de haber sido presentada. La misma será sometida a decisión de la Asamblea convocada al efecto.-

Artículo 64.- Toda Delegación requiere que quienes la constituyen aporten los fondos necesarios para sufragar sus gastos administrativos. En ningún caso el Colegio concurrirá a atender las necesidades económicas ordinarias de aquellas, ni podrá anticiparles fondos en dichos conceptos, salvo las excepciones previstas en este Estatuto y las debidamente fundadas y con cargo de reintegro.

El Colegio aportará a la Delegación el total de las cuotas que se pague por los juicios  que se inicien en el Juzgado Letrado de la sede de la Delegación, conforme Artículo 35 de la Ley 5805, sin perjuicio de las cuotas extraordinarias que el Directorio del Colegio o la Asamblea  determinen  para sus afiliados.-

Artículo 65.- El Directorio del Colegio, una vez al año, podrá, previa resolución fundada al efecto, destinar fondos económicos extraordinarios, para la realización de obras, actividades, o adquisición de bienes y servicios que pudiera prestar la Delegación en cumplimiento de sus funciones, que tiendan a mantener y/o aumentar el capital del Colegio en beneficio exclusivo de los colegiados, hasta un monto de Doscientos jus. Cuando exceda dicho monto deberá ser sometido a Asamblea.-

Artículo 66.- Las Delegaciones constituirán sus Directorios locales compuestos por: Presidente, Secretario, Tesorero, tres Vocales Titulares y tres Vocales Suplentes.-

Artículo 67.- Para la elección de ese Directorio se procederá aplicando, en lo pertinente, las disposiciones de la Sección Quinta de este Estatuto.- El Directorio del Colegio designará la Junta Electoral que organizará y fiscalizará dicha elección.-

Artículo 68.- La Delegación será representada por su Presidente, quien en tal carácter podrá participar de las reuniones del Directorio. Tendrá voz pero no voto.  

Artículo 69.- Corresponde a las Delegaciones:

a) Canalizar ante el Directorio del Colegio toda iniciativa que haga al progreso de la administración de justicia y a la obtención de los demás fines de la colegiación Legal.

b) Organizar actos culturales, de investigación  científica y su difusión.

c) Cumplir en su zona de actuación los actos y gestiones que le delegue el Colegio.

d) Dictar el reglamento al que se ajustará su actuación y someterlo a aprobación de La Asamblea 

e) Administrar su patrimonio.

Artículo 70.- Las Delegaciones que se creen por el Colegio, deberán adoptar como sus Estatutos, los vigentes para este Colegio a la fecha de la creación de aquellas. Ello, conforme al Artículo 92 de la Ley 5805.-

Artículo 71.- El Directorio de la Delegación deberá elevar anualmente al Directorio del Colegio, su memoria, cuentas y balance anual, para que, previa intervención de la Comisión Revisora de cuentas, sean considerados por la Asamblea Ordinaria.-

Artículo 72.- En caso que la Delegación deje de cumplir los deberes a su cargo, establecidos por estos Estatutos, será intimada por el Directorio por treinta días para que los cumpla. Vencido el plazo de la intimación sin que se subsane el defecto, la Delegación podrá ser intervenida o disuelta por el  Directorio. En este último caso, dicha medida quedara subordinada “ad referéndum” de la Asamblea Ordinaria próxima.

Toda Delegación quedará disuelta cuando los miembros que la integran queden reducidos a un número inferior al establecido en el Artículo 62.

Artículo 73.- En caso de disolución, el patrimonio de la Delegación ingresará al del Colegio, previo inventario.-

Artículo 74.- En ningún caso podrán constituirse Delegaciones en esta ciudad de Río Cuarto.-

Artículo 75.- Las delegaciones no podrán formar parte de Federaciones de Colegios o de Entidades Profesionales.-

SECCION NOVENA.-

CAPITULO UNICO: DE LA REFORMA DEL ESTATUTO.-
Artículo 76.- El Estatuto puede ser modificado por Asamblea Extraordinaria convocada por el Directorio con el voto de los dos tercios de sus integrantes, o a pedido de los Colegiados de acuerdo con lo establecido en el Artículo 28  de este Estatuto.- La reforma debe ser aprobada con el voto de los dos tercios de los participantes de la Asamblea.-

SECCIÓN DÉCIMA.-

CAPÍTULO ÚNICO; DISPOSICIÓN TRANSITORIA
Artículo 77.- Los abogados que hubieran obtenido la matrícula en función de la disposición de los derogados arts. 44, 45 y 46 del Estatuto antes vigente,   mantendrán la matrícula en suspenso hasta que cese la incompatibilidad con el ejercicio de la profesión.-

